	AREA DI INTERVENTO 5
	SVILUPPO ORGANIZZATIVO
Punteggio dell’Area:    per ASP,          per AO/AOU


	interventi  previsti
	Peso Intervento (to.100%)
	Descrizione e articolazione dell’intervento
	Risultati attesi
	Stato avanzamento

	
	
	
	Indicatore di risultato
	Valore obiettivo al 31.12.2016
	

	5.1
COMUNICAZIONE

	
	5.1 – Campagna di comunicazione in materia screening e donazione organi
	5.1
Relazione sull’attività svolta
	SI/NO
	

	
5.2
FORMAZIONE


	
	5.2 Assegnazione risorse alla struttura formazione aziendale (art. 6,7 D.A. 1771/2012)
	5.2a) risorse umane attribuite/risorse umane previste
	a) > 80%

	

	
	
	
	5.2 b) budget assegnato/budget previsto
	b) > 50%
	

	5.3
INTERNAZIONALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA

	
	5.3.A – Costituzione e/o completamento uffici SIRS con  personale dedicato (Direttiva n. 15730/2015 e successive integrazioni)
	5.3.A – Relazione sullo stato di attuazione degli Uffici SIRS
	 SI/NO
	

	
	
	5.3.B - Elaborazione e presentazione di progetti su bandi Regionali, Nazionali e Internazionali, nonché organizzazione di incontri formativi/informativi dedicati alla ricerca e internazionalizzazione
	5.3.B - Relazione sui progetti elaborati presentati e sulle attività fprmative/informative svolte dai SIRS 
	SI/NO
	

	
5.4
TELEMEDICINA

	
	5.4.A – Promuovere l’utilizzo della telemedicina (es.: procedure di tele cardiologia, tele radiologia, ecc.) attraverso la valorizzazione delle professioni sanitarie
	5.4.A – Relazione sulle attività svolte e sul numero delle Unità operative coinvolte nelle attività di telemedicina
	5.4.A - 1

	



